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Zakonske odredbe

Zakon o porezu na dohodak (NN 115/16i 138/20) — dalje Zakon

Pravilnik o porezu na dohodak (NN 10/17 do 1/20) -dalje
Pravilnik

Obveze poslodavca

nakon obavljenog rada, radniku obracunati i isplatiti pla¢u u
bruto svoti koja je utvrdena ugovorom o radu, kolektivnim
ugovorom, pravilnikom o radu ili drugim propisom.

placa koju ostvaruje radnik po osnovi radnog odnosa smatra se
oporezivim primitkom na kojeg su poslodavci duzni obracunati
javna davanja te podnijeti mjesecno izvjes¢e o isplacenim
primicima na Obrascu JOPPD nadleznoj ispostavi Porezne uprave
(dalje PU) prema sjediStu za pravne osobe te prebivalistu il
uobicajenom boravistu za fizicke osobe.



Javna davanja

su sva davanja koja su utvrdena OPZ-om (NN115/16 —
42/20) porezi i dr. javha davanja (carine, pristojbe,
doprinosi, novCane naknade za prekrsaje)

* Doprinosi za MO |i Il stup iz place, te doprinosi za ZO
na placu,

. Porez na dohodak

. Prirez porezu na dohodak.

Prema ¢l. 92.st.4. Zakona o radu (Nar. nov. br. 93/14. —
98/19). pod pojmom placée i naknade plaée, smatra se
placa u bruto svoti, i ista predstavlja osnovni element
ugovora o radu kojeg sklapaju poslodavac i radnik.



Stope poreza na dohodak od
1.1.2021. godine

e Cl. 24. Zakona- kod dohotka od nesamostalnog rada,
predujam poreza obracunava, obustavlja i uplacuje
poslodavac i isplatitelj primitka ili place, odnosno
mirovine ili sam porezni obveznik, pri svakoj isplate
place prema propisima koji vaze na dan isplate

Porezne stope MjeseCna porezna godiSnja porezna
osnovica oshovica
20% do 30.000,00 do 360.000,00

30% 1znad 30.000,00 1znad 360.000,00




Vise isplata pla¢a u jednom
mjesecu

na svaku slijedecu isplatu, porezna se osnovica
izraCunava na nacin da se ta isplata pribraja ranijim
isplatama u tijeku istog mjeseca

porez se obracunava na ukupno isplacenu svotu te se
kod svake isplate uplacuje samo razlika poreza na
dohodak u odnosu na ranije obracunan i uplacen porez u
Istom mjesecu.

Obracunani porez na dohodak uvecava za propisnu stopu
prireza porezu na dohodak ako je uveden odlukom grada
ili opCine prema prebivalistu fizicke osobe.



ISPLATA PLACE TEMELJEM SUDSKE
PRESUDE

 lako je c¢l. 24. Zakona propisano da se predujam
poreza na dohodak od nesamostalnog rada i prirez
porezu na dohodak, obracunava i obustavlja prilikom
svake isplate place u skladu s propisima koji vaze na
dan isplate, postoje i iznimke odnosno slucajevi za
isplatu place ostvarene u proteklim razdobljiima a
koja se isplacuje po sudskoj presudi, nagodbi u tijeku
sudskog postupka ili u postupcima za mirno
rjesavanje spora.




cl. 25. st. 6. Zakona

predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada po osnovi primitaka (place) iz ¢l. 21.
Zakona, ostvarenog u proteklim poreznim razdobljima, a koji se isplacuje:

po sudskoj presudi prema c¢l. 433.a Zakona 0 parnicnom postupku (Nar. nov. br. 53/91. —
89/14.),

nagodbi u tijeku sudskog postupka,

nagodbi sklopljenoj s nadleznim drzavnim odvjetnistvom u postupcima za mirno rjesavanje
spora ili nagodbi sklopljenoj u postupku mirenja u individualnim radnim sporovima prema
zakonu kojim je ureden postupak mirenja te

postupcima pred nadleznim sluzbenickim sudovima,

obracunava, obustavlja i uplacuje isplatitel] primitaka prema propisima koji su vazili na dan
kada je isplata trebala biti obavljena, uz primjenu godisnjeg obracuna poreza na dohodak od
nesamostalnog rada i prireza porezu na dohodak i uz koristenje podataka dostavljenin od PU
0 iskoristenom iznosu 0sobnog odbitka i primijenjenim poreznim stopama na godisnjoj razini,
pod uvjetima da wutuzeni iznos primitka (place) odnosno iznos primitka utvrden nagodbom,
sadrzava 1znos doprinosa za obveza osiguranja iz primitaka prema posebnim propisima,
poreza na dohodak i prirez porezu na dohodak.

Ako se isplata provede u ovrsnom postupku na nacin da je poreznom obvezniku isplacen
ukupan primitak, porezni obveznik obvezan je uplatiti porez na dohodak 1 prirez porezu na
dohodak.



U sudskim tuzbama- radnik utuzuje

* placu u bruto svoti, na koju se primjenjuju
stope i vrste doprinosa koji su bili na snazii u
primjeni u vrijeme kada je ta placa trebala biti
isplacena

* bruto placa sadrzi svotu doprinosa iz place
(mirovinsko osiguranje | i Il stup),

* porez na dohodak i prirez porezu na dohodak
te

e svotu neto place.



Radnik ne utuzuje svotu doprinosa
na placu

jer doprinosi na placu nisu obveza radnika vec
poslodavca,

pri isplati place temeljem sudske presude koja se

odnosi na protekla porezna razdoblja, poslodavac
je duzan na plaéu koju ispladuje po presudi,
obracunati i doprinose na plaéu po stopi i vrsti
doprinosa koji su se primjenjivali u razdoblju na koje
se obveza odnosila.

Do 2018. — 70, zastitu zdravlja na radu i zaposljavanje
= 17,2%

Od 1.1.2019. = 16,5%



OBVEZE POREZA | PRIREZA PRI ISPALT]
PLACE PO SUDSKOJ PRESUDI

Vec je naglasena obveze poslodavca:

* obracunava, obustavlja i na propisani uplatni racun

uplacuje predujam poreza na dohodak od nesamostalnog
rada, prema propisima koji se primjenjuju na dan isplate.

- Medutim, za place ostvarene u proteklim p.
razdobljima a isplacuju se po sudskim presudama =
predujam poreza na dohodak obracunava, obustavlja i
uplacuje isplatitelj prema propisima koji su se primjenjivali
na dan kada je isplata trebala biti obavljena.



cl. 24. st. 2. Zakona

 predujam poreza na dohodak od nesamostalnog
rada, obracunava se od porezne osnovice koju Cini
- svota svih primitaka od nesamostalnog rada
ostvarenih tijekom jednog mjeseca,

* umanjena za izdatke — obracunane i placene
doprinose za mirovinsko osiguranje | Il stupa, te za
svotu mjesecnog osobnog odbitka a na temelju
porezne kartice - Obrasca PK, koju za radnika
imaju poslodavci i isplatitelji primitaka, odnosno
osoba koja ostvaruje primitke.



Slika br. 1. Elementi place u 2021. godini
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Obveze poslodavca - cl. 25. st. 6.
Zakona

* napraviti obracun’ poreza na dohodak i prireza
porezu na dohodak za svaki mjesec poreznog
razdoblja a koji se obracun obavlja prema tada
vazelim poreznim propisima, po poreznim stopama
koje su’ bile propisane u vrijeme kada je placa
radnika trebala biti isplacena.

= treba primijeniti godisnji obracdun poreza na
dohodak od nesamostalnog rada i prireza porezu na
dohodak primijenjenom poreznih stopa na godisnjoj
razini te koristenjem podataka dostavljenih od PU o
iskoristenoj svoti osobnog odbitka na godisnjoj razini.



Utvrduje se kumulativni obracun place
na godisnjoj razini
e odnosno ukupan dohodak od nesamostalnog

rada, i to zbrajanjem:

* place koja je vec isplacena za navedeno porezno
razdoblje i

* place koju je prema sudskoj presudi duzan isplatiti
poslodavac, uz primjenu godisnje svote osobnog
odbitka te godisnjih poreznih stopa koje su bile
propisane u tom poreznom razdoblju.




DOSTAVLIANJE PODATAKA O
ISKORISTENOJ SVOTI OSOBNOG ODBITKA

 dok je trajao sudski postupak, radnik je mogao
iskoristiti svoje pravo na osobni odbitak po
oshovi nekih drugih primitaka koje je u to vrijeme
ostvario, ili je za njega osobni odbitak koristio
clan uze obitelji po osnovi uzdrzavanog clana.

* da ne bi doslo do dvostrukog koristenja osobnog
odbitka, poslodavac prije isplate place duzan
pisanim putem zatraziti od nadlezne ispostave
PU podatke o iskoristenoj svoti osobnog odbitka




Osobni odbitak ili neoporezivi dio
dohotka

* priznaje se na temelju porezne kartice, koju besplatno
izdaje nadlezna PU

 Radnik koji ostvaruje placu i 1x pocinje raditi —
poslodavac, HZMO.

* Poslodavac i isplatitelj place i mirovine obvezan je
cuvati obrazac PK, i na temelju podataka iz Obrasca PK
duzan je obracunavati osobni odbitak svakog radnika, te
obracunani porez na dohodak uplacivati prema mjestu
prebivalista ili uobiCajenog boravista radnika koje je
upisano u poreznoj kartici



Obrazac PK

cl. 26. Zakona, za svakog radnika, umirovljenika i fizicku osobu koja
ostvaruje plac¢u i mirovinu propisano je vodenje Obrasca PK, radi
pravilnog utvrdivanja i usmjeravanja obraCunanog predujma
poreza na dohodak od nesamostalnog rada i prireza porezu na
dohodak, a koje ovisi o osobnom odbitku

PK sluzi za priznavanje osobnog odbitka (neoporezivog dijela
dohotka) radnika, umirovljenika ili dr. fizicke osobe

Kod mjesecne isplate place, osobni odbitak radnika utvrduje se
kao zbroj osnovnog osobnog odbitka uvecanog za osobni odbitak
uzdrzavanih clanova uze obitelji i djece te invalidnosti poreznog
obveznika ili invalidnosti clanova njegove uze obitelji.

Osobni odbitak moze se uvecati i za djecu i uzdrzavane cClanove uze
obitelj koji zive u inozemstvu, a na temelju isprava koje je izdalo
nadlezno tijelo u inozemstvu. Navedene isprave ne smiju biti
starije od 6 mjeseci.



Promjena podataka na poreznoj kartici

* koje utjeCu na osobni odbitak, (u vezi s uzdrzavanim ¢lanovima uze obitel;i
i djecom, promjenom prebivalista ili uobi¢ajenog boravista kao i druge
promjene koje imaju utjecaja na neoporezivi dio dohotka)

radnik, umirovljenik ili druga osoba koja ostvaruje dohodak od nesamostalnog
rada treba prijaviti nadleznoj ispostavi Porezne uprave u roku od 30 dana od
dana nastanka promjene, uz dostavu odgovarajucih isprava.

PU provjerava je |li se odbici za uzdrzavanu djecu i druge uzdrzavane ¢lanove
uze obitelji poreznog obveznika vec koriste i u kojem dijelu kod bracnog druga
ili drugih ¢lanova uze obitelji.

Isprave za koristenje osobnog odbitka

- izvatci i potvrde iz matice rodenih, vjencanih i umrlih, pravomocne sudske
odluke, javne isprave, potvrde o usvojenju djeteta i skrbnistvu, potvrde
nadleznog tijela za zaposSljavanje, rjeSenja o utvrdenom invaliditetu ili
uvjerenja Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje
osoba s invaliditetom o upisu u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom,
potvrda o Skolovanju na Skolama i fakultetima, potvrde o prebivalistu ili
uobicajenom boravistu



Prijava promjene podataka na poreznoj
kartici elektronickim putem

* Porezna kartica moze biti izdana u papirnatom obliku, ali i kao
elektronicki zapis. Radnik, umirovljenik i osoba koja ostvaruje
pla¢u, moze imati samo jedan Obrazac PK izdan u papirnatom
obliku ili samo jedan aktivan elektronicki zapis.

* Porezna uprava dostavlja poreznu karticu elektronickim putem:

- samom poreznom obvezniku - putem sustava e-gradani
na radnikov zahtjev

- poslodavcu radnika uz njegovu suglasnost - ePorezna

- HZMO za umirovljenike koji su korisnici mirovine - po
sluzbenoj duznosti.



Poslodavac i isplatitelj place i mirovine

e obvezan je cuvati obrazac PK, i na temelju podataka
iz Obrasca PK duzan je obracunavati osobni odbitak
svakog radnika, te obracunani porez na dohodak
uplacivati prema mjestu prebivalista ili uobicajenog
boravista radnika koje je upisano u poreznoj kartici

e U slucaju raskida radnog odnosa, odnosno prestanka
rada kod tog poslodavca ili isplatitelja place,
poslodavac i isplatitelj place za svoje potrebe,
odnosno potrebe poreznog nadzora, zadrzava
presliku ili ovjereni prijepis Obrasca PK izdanog u
papirnatom obliku koji je urucio radniku, odnosno
izlistani elektronicki zapis iz sustava ePorezna.




Na temelju podnesenog zahtjeva

* PU izdaje potvrdu u kojem poslodavcu dostavlja
podatke o svoti iskoristenog osobnog odbitka
radnika, za njegove Clanove obitelji te za
invalidnost/tjelesno ostec¢enje (za njega i clanove
njegove obitelji ako postoji) za svaku kalendarsku
godine za koju se isplacuje placa, a koje podatke je
poslodavac duzan uzeti u obzir pri isplati place
temeljem sudske presude.

e Od 1ssijecnja 2017. godine, dijelovi osobnog odbitka za
uzdrZavane clanove uZe obitelji i djecu te invalidnost/tjelesno
ostecenje, izraCunavaju se primjenom propisanih koeficijenata
na osnovicu osobnog odbitka koja iznosi 2.500,00 kn.



Godine

1.1.2005.- {1.7.2008.- | 1.3.2012.- [1.1.2015.- 1.1.2017.- |1.1.2020.
Osobni 30.6.2008 | 28.2.2012 | 31.12.2014 | 31.12.2016 |31.12.2019 | 31.12.2020
odbitak
Osnovni
osobni 1.600,00 | 1.800,00 | 2.200,00 | 2.600,00 3.800,00 | 4.000,00
odbitak
Uzdrzavani
¢lanovi uze| 800,00 900,00 1.100,00 | 1.300,00 : 1.750,00 | 1.750,00
obitelji
Prvo dijete 800,00 900,00 1.100,00 | 1.300,00 1.750,00 | 1.750,00
Drugo dijete | 1.120,00 | 1.260,00 | 1.540,00 | 1.820,00 2.500,00 | 2.500,00
Trece dijete | 1.600,00 | 1.800,00 | 2.200,00 | 2.600,00 3.500,00 | 3.500,00
Invalidnost
poreznog 480,00 540,00 660,00 780,00 1.000,00 | 1.000,00
obveznika
Invalidnost
utvrdena po| 1.600,00 | 1.800,00 | 2.200,00 2.60,00 3.750,00 | 3.750,00
jednoj
osnovi

100%




Primjer dostave podataka

* PU moze dostaviti podatak da radnik za proteklo
porezno razdoblje nije iskoristio svoj osnovni osobni
odbitak te odbitak za utvrdenu invalidnost, vec¢ da je
radnik bio uzdrzavani clan uzoj obitelji, radi Cega je
druga fizicka osoba vec iskoristila osobni odbitak za
njegovo uzdrZzavanje te invalidnost/tjelesno osteéenje
ako postoiji.

* U tom slucaju, poslodavac ne smije jos jednom koristiti
osobni odbitak, bududi je osobni odbitak za
uzdrzavanog radnika vec iskoristio clan njegove uze
obitelji.



POREZNE STOPE | POREZNI RAZREDI ZA
PRETHODNA POREZNA RAZDOBLIJA

Primjenjujuci godisnji obracun poreza na dohodak od
nesamostalnog rada i prireza porezu na dohodak i uz
koristenje podataka dostavljenih od PU o iskoristenoj
svoti osobnog odbitka,

poslodavac je pri isplati place temeljem sudske
nagodbe za protekla porezna razdoblja, obvezan
obracunati porez na dohodak i prirez u skladu s vazeéim
poreznim propisima koji su se primjenjivali kada je
utuzena placa trebala biti isplacena.



Stope poreza na dohodak za razdoblje od 1.1.2005. do 2020.

1.1.2005.- | 1.7.2008- |1.7.2010.- (1.3.2012.- |1.1.2015.- |1.1.2017.- |1.1.20109.

Godine |30.6.2008 |30.6.2010 |28.2.2012 |31.12.2014 |31.12.2016 |31.12.2018 | **#2%%
Stope
12% - - Do Do 2.200,00 Do 2.200,00 - -
3.600,00
15% [ Do : : : _ _
3.200,00 3.600,00
24% |§ - - - - Do Do

17.500,00 30.000,00
Na idu¢ih Na idu¢ih Na iduéih Na idué¢ih Na iduéih - -
4.800,00 5.400,00 7.200,00 6.600,00 11.000,00
(8.000,00- (9.000,00- (10.800,00- (8.800,00- (13.200,00-
3.200,00) 3.600,00) 3.600,00) 2.200,00) 2.200,00)

Na idu¢ih Na iducih - - - lznad -
14.400,00 16.200,00 17.500,00
(22.400,00- (25.200,00-

8.000,00)  9.000,00)

- - - - - - lznad
30.000,00

25%

35%

36%

- - lznad lznad lznad -
10.800,00 8.800,00 13.200,00

lznad lznad - - - -

22.400,00 25.200,00

40%

45%



ZATEZNA KAMATA NA OBRACUNAN]
POREZ NA DOHODAK PRI ISPLATI
PLACE PO SUDSKOJ PRESUDI

 Poslodavci imaju obvezu obracunavanja i
uplacivanja predujma poreza na dohodak i prireza
te doprinosa za obvezna osiguranja pri isplati place
radnicima, a ta obveza postoji i pri isplati place po
sudskoj presudi ili nagodbi u tijeku sudskog
postupka za prethodna poreza razdoblja.

buduéi porez na dohodak dospijeva u trenutku
isplate, ne postoji obveza obracuna i uplate
zateznih kamata



MF: KLASA:410-01/07-01/632;
URBROJ:513-07-21-01/07-2 od 20. 7. 2007.

Zakonske zatezne kamate zbog neblagovremeno
uplacenog poreza na dohodak i prireza porezu na
dohodak po tim osnovama ne obracunavaju i ne
naplacuju zbog Cinjenice da se radi o isplati place koja je
izvrSena u odredenom mjesecu tekuéeg poreznog
razdoblja, u kojem trenutku dospijevaju za uplatu po
oshovi predujma poreza na dohodak i prireza porezu na
dohodak, neovisno o tome sto se obavlja isplata place koja
se odnosi na prethodna porezna razdoblja i neovisno o
tome Sto se pri tome u obracunu iznimno primjenjuju
propisi koji su bili vazeci u vrijeme kada su place trebale
biti isplacene.



Ali, novi c¢l. 25.st.5. Zakona od
1.1.2017.

* Prema primitku od kojeg se prema odredbama Zakona
utvrduje dohodak od nesamostalnog rada, a poslodavac
ili isplatitelj primitka ili place iz clanka 21. stavka 1.
Zakona na dan dospjelosti primitak nije isplatio, a
istodobno je, sukladno odredbama zakona kojim se
ureduju radni odnosi, obvezan dostaviti radniku obracun
iznosa koje je bio duzan isplatiti, predujam poreza na
dohodak od nesamostalnog rada obraCunava se i
dospijeva na naplatu istodobno s nastankom obveze
dostave obracuna radniku o dospjelom, a neisplacenom
primitku.




Od 1. sijeCnja 2017. godine

e pocevsi od isplate utuzene place za prosinac
2016. s obvezom dospijeca u sijecnju 2017. i
nadalje), predujam poreza na dohodak od
nesamostalnog rada, obracunava i dospijeva
na naplatu istodobno s nastankom obveze
dostave obracuna radniku o dospjelom a
neisplacenom primitku.



Isplata utuzenih placa koje
dospijevaju nakon 1. sijecnja 2017.
godine i nadalje

* Poslodavac je obvezan kod isplata utuzenih
placa koje dospijevaju nakon 1. sijecnja 2017.

 obraCunati i zateznu kamatu na porez na
dohodak i ©prirez. Zatezna kamata se
obracunava od dana dospijeca odnosno dana
kada je utuzena placa trebala biti isplacena, pa
do dana koji prethodi danu podnosenju
Obrasca JOPPD.



Razdoblje
1.7.2002.- 31.12.2007.
1.1.2008.- 30.6.2011.
1.7.2011.- 31.7.2015.
1.8.2015.- 31.12.2015.
1.1.2016.- 30.6.2016.
1.7.2016.- 31.12.2016.
1.1.2017.- 30.6.2017.
1.7.2017.- 31.12.2017.
1.1.2018.- 30.6.2018.
1.7.2018.- 31.12.2018.
1.1.2019.- 30.6.2019.
1.7.2019.- 31.12.2019.
1.1.2020.- 30.6.2020.
1.7.2020.-31.12.2020.
1.1.2021.-30.6.2021.

Godisnja stopa zatezne kamate

15%

14%

12%
8,14%
8,05%
7,88%
7,68%
7,41%
7,09%
6,82%
6,54%
6,30%
6,11%
5.89%
5,75%

e @ omaoa NS



/Zatezna kamata ne podlijeze
oporezivanju

cl. 22. st.3. Zakona ako poslodavac isplac¢uje radniku
placu po sudskoj presudi, sudskoj nagodbi il
izvansudskoj nagodbi,

propisane zatezne kamate isplacene po toj osnovi ne
smatraju se primitkom od nesamostalnog rada i ne
podlijezu  oporezivanju. Primicima PO  0oshovi
nesamostalnog rada ne smatraju se niti zatezne kamate
isplacene na temelju arbitraznih odluka u skladu s
posebnim propisom, zatezne kamate isplacene prema
riesenju sluzbenickih sudova te zatezne kamate isplacene
na temelju nagodbi sklopljenih u postupcima za mirno
riesenje spora do visine zakonske stope zateznih kamata.




OBRACUN DOPRINOSA PRI ISPLAT]
PLACE PO SUDSKOJ PRESUDI

* Doprinose po osnovi place treba obracunati po
stopama koje su se primjenjivale u razdoblju
osiguranja na koje se obveza odnosila, a za koje
vrijeme radnik ostvaruje i pravo na staz u osiguranju
temeljem radnog odnosa.

e Kao osiguranik po osnovi radnog odnosa, obveza
doprinosa iz place propisana je radniku, dok je
obveza doprinosa na place propisana poslodavcu.
Medutim, kao solidarni jamac, poslodavac ima obvezu
obracCunavanja doprinosa za obvezna osiguranja kao i
obvezu placanja i izvjeScivanja prema PU.



PRIMJENA ZAKONA O DOPRINOSIMA

* Od 1. sije€nja 2003. godine primjenjuje se
Zakon o doprinosima za obvezna osiguranja
(Nar. nov. br. 147/02 i 177/04), a

e od 1.1.2009. godine Zakon o doprinosima
(Nar. nov., br. 84/08 do 106/18).

* Navedenim zakonskim odredbama uredena je
nadleznost PU za sve poslove vezane uz
obvezu utvrdivanja doprinosa, osnovicu, te
vrste i stope doprinosa.



OBRACUN DOPRINOSA OD

1.1.2003. — 2018.
» Doprinosi za MO iz plaée po stopi od 20%. - na

teret radnika. Ako je radnik osiguranik Il stupa,
tada se stopa za MO dijeli i to: MO | stup — 15% i
MO [l stup -5%.

» Doprinosi na placu po stopi od 17,2% - na teret
poslodavca, i to:

- doprinosi za obvezno Z0 — 15%

- doprinosi za zdravstveno osiguranje zastite
zdravlja na radu - 0,5%

- doprinosi za zaposljavanje 1,7%i li 1,6%.



Od 1. 1. 2019.

e ukinuti su doprinosi na placu koji idu na teret
poslodavca i to za zdravstveno osiguranje zastite
zdravlja na radu po stopi od 0,5% te doprinos za
zaposljavanje po stopi od 1,7% uz istovremeno
povecCanje doprinosa za zdravstveno osiguranje s
15% na 16,5%.

* Na zakasnjela placanja javnih davanja, potrebno
je obracCunati zatezne kamate. Obveza placanja
zateznih kamata nastaje i za doprinose za cijelo
vrijeme zakasnjenja, i to od zadnjeg dana mjeseca
kada je doprinos dospio na naplatu, pa do dana
placanja doprinosa.



Stope doprinosa 1z 1 na placu

Vrsta doprinosa Stope Obveznik
doprinosa (cl. obracunavanja i
20. Zakona o placanja doprinosa

doprinosima

1z place Na
placu

Doprinosi za MO 20% poslodavac
| stup 15%
Il stup 5%

Doprinosi za 16,5% poslodavac
obvezno ZO

UKUPNO 20% 16,5%
DOPRINOSI




ODGOVORNOST POSLODAVCA ZA KORISTENJE
PODATAKA 1Z OBRASCA PK

e cl. 27. st.3. Pravilnika o porezu na dohodak

-  poslodavac i isplatitelj place | mirovine, nije
odgovoran za uplatu poreza na dohodak od
nesamostalnog rada, ako zbog netocnih ili nepotpunih
podataka o osobnom odbitku i adresi prebivalista ili
uobicajenog boravista, koje je na poreznoj Kkartici
upisala nadlezna ispostava Porezne uprave, obracuna i
uplati manji porez ili obracunani porez i prirez pogresno
usmjersl.



lzmjena netocno upisanih
podataka

 Ako poslodavac prema vlastitim saznanjima ili iz drugih okolnosti,
uocCi da su iskazani podaci o osobnom odbitku ili adresi prebivalista
radnika na poreznoj kartici netoCni, duzan je zatraziti od radnika,
umirovljenika ili druge osobe koja ostvaruje placu, da izmijeni
netocno upisane podatke na poreznoj kartici putem svoje
nadlezne ispostave PU.

 Ako radnik, umirovljenik ili osoba koja ostvaruje primitke (placu),
ne dostavi poslodavcu ispravljenu poreznu karticu, poslodavac je o
uocenim netocnim podacima duzan pisanim putem izvijestiti
nadleznu ispostavu PU prema prebivalistu ili uobicajenom
boravistu poreznog obveznika, koja ¢e nakon toga provesti
postupak tocnog utvrdivanja Cinjenicnog stanja.



Obveza poslodavca kao isplatitelja

e pravilno upladivanje obracunanog poreza na dohodak
i prireza prema prebivalistu ili uobicajenom boravistu
radnika a prema podacima koji su iskazani na PK
(usporedba podataka PK sa podacima o OO i Sifri
opéine/grada prebivalista iz JOPPD obrasca). Za
neslaganje podataka — upozoravajuca greska

* Ako su na PK radnika netoc¢no upisani osobni podaci
| podaci o osobnom odbitku:

» zatraziti od radnika ispravak podataka, ili

pisanim putem izvijesti nadleznu ispostavu PU prema
prebivalistu ili uobicajenom boravistu radnika.




OBAVUEST

* 1. rujna 2021. godine, na snagu je stupila
nova Uredba o Tarifi upravnih pristojbi
(Narodne novine, broj 92/21 i 93/21 —

ispravak).

 Sukladno Napomeni u Tar. br. 3. Tarife
upravnih pristojbi iz Priloga |. Uredbe o
Tarifi upravnih pristojbi » upravna
pristojpa se ne placa pred tijelima
drzavne uprave.



Primjer zalbe

Do kraja 8 mj /2021.

Na zalbu se placala upravna pristojba u iznosu od 35,00 kuna, prema
stavku 1. Tar. br. 3. Tarife upravnih pristojbi iz Priloga |. Uredbe o
Tarifi upravnih pristojbi (,Narodne novine“ broj 8/17, 37/17, 129/17,
18/19, 97/19 i 128/19). Sukladno Napomeni u Tar. br. 3. upravna
pristojba se nije placala ako je zalba podnesena putem elektronickog
sustava Porezne uprave (ePorezna).

Od 1.9. /2021.

Sukladno Napomeni u Tar. br. 3. Tarife upravnih pristojbi iz Priloga I.
Uredbe, upravna pristojba na zalbu protiv rjesenja se ne placa pred
tijelima drzavne uprave, upravnim tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave i pravnim osobama s javnim
ovlastima u obavljanju povjerenih poslova drzavne uprave.



HVALA NA POZORNOSTI



