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STAROSNA MIROVINA -ZOMO

Clanak 33.

Pravo na starosnu mirovinu ima osiguranik kada navrsi 65 godina Zivota i 15 godina mirovinskog staza.

Clanak 180.

(1) Iznimno od clanka 33. ovoga Zakona, pravo na starosnu mirovinu stjecCe osiguranik — Zena kada navrsi 15 godina
mirovinskog staza i

— U 2023. godini — 63 godine i 3 mjeseca zZivota
— U 2024. godini — 63 godine i 6 mjeseci zivota
— U 2025. godini — 63 godine i 9 mjeseci zivota
— U 2026. godini — 64 godine zivota

— U 2027. godini — 64 godine i 3 mjeseca zZivota
— U 2028. godini — 64 godine i 6 mjeseci zivota

— U 2029. godini — 64 godine i g mjeseci zivota.



SMANJENJE DOBNE GRANICE ZA STAROSNU MIROVINU

Clanak 181.

(2) Iznimno od odredbe clanka 33. ovoga Zakona, osiguranicima kojima se do 15. srpnja 1999. staz osiguranja racunao
s povecanim trajanjem prema propisima koji su bili na snazi do toga dana, dobna granica propisana za stjecanje
starosne mirovine snizava se ovisno o stupnju povecanja staza i to:

® 1.pojednu godinu za svakih 6 godina staza osiguranja koji se za efektivno navrsenih 12 mjeseci racuna kao 14

mjeseci staza osiguranja

2. po jednu godinu za svakih 5 godina staza osiguranja koji se za efektivno navrsenih 12 mjeseci racuna kao 15
mjeseci staza osiguranja

® 3. po jednu godinu za svake 4 godine staza osiguranja koji se za efektivno navrsenih 12 mjeseci racuna kao 16
mjeseci staza osiguranja

® 4. po jednu godinu za svake 3 godine staza osiguranja koji se za efektivno navrsenih 12 mjeseci racuna kao 18

mjeseci staza osiguranja.

(2) Osiguranicima kojima se staz osiguranja racunao s povecanim trajanjem u razdoblju od 16. srpnja 1999. dobna
granica propisana za stjecanje prava na starosnu mirovinu prema clanku 33. ovoga Zakona, snizava se ovisno o
stupnju povecanja staza ostvarenog od 16. srpnja 1999. do stupanja na snagu ovoga Zakona i to prema ¢lancima 8. i
14. Zakona o stazu osiguranja s povecanim trajanjem (»Narodne novinex, br. 71/99., 46/07. i 41/08 ).



STAROSNA MIROVINA ZA DUGOGODISNJEG OSIGURANIKA

Clanak 35.

(2) Pravo na starosnu mirovinu za dugogodisnjeg osiguranika ima osiguranik kada navrsi 6o godina zivota i 41
godinu mirovinskog staza osiguranja u efektivnom trajanju.

(2) Pravo na starosnu mirovinu za dugogodisnjeg osiguranika ne moze steci osiguranik koji je navrsio zivotnu
dob iz clanka 33., odnosno clanka 180. ovoga Zakona, kao ni osiguranik koji je navrsio zivotnu dob iz ¢lanka 33.,
odnosno clanka 180. ovoga Zakona uz snizenje starosne granice prema clanku 181. ovoga Zakona.



PRIJEVREMENA STAROSNA MIROVINA -ZOMO

Clanak 34.

Pravo na prijevremenu starosnu mirovinu ima osiguranik kada navrsi 6o godina zivota i 35 godina mirovinskog staza.
Clanak 182.

Iznimno od clanka 34. ovoga Zakona, pravo na prijevremenu starosnu mirovinu stjecCe osiguranik —zena kada navrsi:

— U 2023. godini — 58 godina i 3 mjeseca zivota i 33 godine i 3 mjeseca mirovinskog staza

— U 2024. godini — 58 godina i 6 mjeseci zivota i 33 godine i 6 mjeseci mirovinskog staza

— U 2025. godini — 58 godina i 9 mjeseci zivota i 33 godine i 9 mjeseci mirovinskog staza

— U 2026. godini — 59 godina Zivota i 34 godine mirovinskog staza

— U 2027. godini — 59 godina i 3 mjeseca zivota i 34 godine i 3 mjeseca mirovinskog staza

— U 2028. godini — 59 godina i 6 mjeseci zivota i 34 godine i 6 mjeseci mirovinskog staza

— U 2029. godini — 59 godina i 9 mjeseci zZivota i 34 godine i 9 mjeseci mirovinskog staza.



RAD S NEPUNIM RADNIM VREMENOM ZA STJECANJE UVJETA ZA MIROVINU

Clanak 27.

(1) U staz osiguranja racuna se razdoblje provedeno u zaposlenju s punim radnim vremenom prema propisima o radu, odnosno
posebnim propisima.

(2) Kao razdoblje provedeno u zaposlenju s punim radnim vremenom smatra se i razdoblje koje u zaposlenju s radnim vremenom
kracim od punog radnog vremena provedu:

1. zaposleni roditelj koji radi s polovicom punoga radnog vremena nakon isteka obveznoga rodiljnog dopusta, kao i u slucaju rada
sa skracenim radnim vremenom zbog pojacane brige i njege djeteta prema posebnim propisima

2. roditelj djeteta s tezim smetnjama u razvoju koji radi s polovicom punoga radnog vremena
3. radnici koji rade sa skracenim radnim vremenom prema posebnim propisima.

(3) U staz osiguranja racuna se i razdoblje provedeno u zaposlenju s nepunim radnim vremenom, u trajanju koje odgovara ukupnom
broju sati takva rada ostvarenog za pojedine godine, obracunatih na puno radno vrijeme.

(4) Odredbe stavaka 1. do 3. ovoga ¢lanka primjenjuju se i kad je radno vrijeme ostvareno u zaposlenju kod dva ili viSe poslodavaca.

(5) Razdoblje provedeno u zaposlenju na sezonskim poslovima na kojima je ostvaren veci broj sati od punoga radnog vremena racuna
se U trajanju preracunatom na puno radno vrijeme.

(6) Korisnicima invalidske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti iz clanka 39. stavka 3. ovoga Zakona u staz
osiguranja racuna se razdoblje provedeno u zaposlenju s naljmanje 70% radnog vremena na prilagodenim poslovima iste ili slicne
strucne spreme koji odgovaraju njegovim dosadasnjim poslovima, kao da su proveli na radu puno radno vrijeme.

(7) Staz osiguranja iz stavaka 1. do 6. ovoga Clanka priznaje se u staz osiguranja u trajanju od najvise dvanaest mjeseci za pojedinu
kalendarsku godinu.

(8) Iznimno od stavka 3. ovoga clanka za ispunjenje uvjeta mirovinskog staza za stjecanje prava iz clanaka 33. i 34., clanka4s.
stavka 3., clanka 56. stavaka 1. i 2., ¢lanka 57., ¢lanka 65. stavka 1., ¢lanka 180. stavka 1. i ¢clanka 182. ovoga Zakona, razdoblje
provedeno u zaposlenju s nepunim radnim vremenom smatra se razdobljem provedenim u zaposlenju s punim radnim
vremenom.



- RAD KORISNIKA MIROVINA OSTVARENIH PREMA OPCIM PROPISIMA
- RAD KORISNIKA MIROVINA OSTVARENIH PREMA POSEBNIM PROPISMA
- SAMOSTALNE DJELATNOSTI | DRUGI DOHODAK



MIROVINE OSVARENE PREMA OPCEM PROPISU - ZAKON O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Korisnicima mirovine ostvarene prema ZOMO omogucen je rad do polovice punog radnog vremena, odnosno do 20 sati
tjedno, bez obustave primanja:

® STAROSNA MIROVINA

® STAROSNA MIROVINA ZA DUGOGODISNJEG OSIGURANIKA
® PRIJEVREMENA STAROSNA MIROVINA

¢ OBITELJSKA MIROVINA ILI DIO OBITELJSKE MIROVINE

koji se tijekom koristenja prava na mirovinu zaposle do polovice punog radnog vremena.



MIROVINE OSTVARENE PREMA OPCEM PROPISU - ZAKON O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Mirovina se ne obustavlja:
1. KORISNIKU STAROSNE MIROVINE,

® koji je ostvario starosnu mirovinu prema ¢l. 33. i ¢l. 180. ZOMO-nastavio raditi do polovice punog radnog vremena uz
izmijenjeni ugovor o radu

® koji je ostvario starosnu mirovinu prema ¢l. 33. i CL. 180. ZOMO-a i korisniku starosne mirovine koji je tu mirovinu ostvario
do stupanja na snagu ZOMO-3, koji se tijekom koristenja prava zaposli do polovice punog radnog vremena

Dan priznanja prava je odreden u cl. 37. ZOMO-a ., te je stavkom 6. predviden izuzetak i to:

Iznimno od stavaka 1. do 5. ovoga clanka, osiguranik koji je nakon ispunjenja uvjeta za starosnu mirovinu ili starosnu mirovinu
za dugogodisnjeg osiguranika prema ovome Zakonu nastavio raditi, ali ne viSe s punim radnim vremenom, nego do polovice
punog radnog vremena koje je radio prije ispunjenja uvjeta, moze i bez prestanka radnog odnosa steci pravo na tu mirovinu od
dana s kojim je nakon ispunjenja uvjeta nastavio raditi do polovice punog radnog vremena.

2. KORISNIKU STAROSNE MIROVINE ZA DUGOGOGODISNJEG OSIGURANIKA

korisniku koji je ostvario starosnu mirovinu za dugogodisnjeg osiguranika prema ¢l. 35.ZOMO-a i nastavio raditi do
polovice punog radnog vremena uz izmijenjeni ugovor o radu. Prema navedenom, bez prestanka rada moze ostvariti mirovinu
uz rad do polovice punog radnog vremena, najniza mirovina se ne obustavlja.



MIROVINE OSTVARENE PREMA OPCEM PROPISU -ZAKON O MIROVINSKOM OSIGURANJU

3. KORISNIKU PRIJEVREMENE STAROSNE MIROVINE koji se tijekom koristenja prava zaposli do polovice punog
radnog vremena.

Uz izmijenjeni ugovor o radu ne moZe se nastaviti primati mirovinu uz rad do polovice punog radnog vremena, potreban
Je prekid radnog odnosa.

Najniza mirovina ostaje v isplati. (¢l. 99., ZOMO, 01.01.2019.)



MIROVINE OSVARENE PREMA OPCEM PROPISU -ZAKON O MIROVINSKOM OSIGURANJU

4. KORISNIKU OBITELJSKE MIROVINE ILI DIJELA OBITELJSKE MIROVINE koji se tijekom koriStenja prava zaposli do
polovice punog radnog vremena.

5. KORISNIKU KOJI OBAVLJA SEZONSKE POSLOVE U POLJOPRIVREDI prema propisima o poticanju zaposljavanja i
drugim propisima kojima je ovo pitanje uredeno na drugaciji nacin, odnosno kojima je izricito propisano da se ne
obustavlja isplata mirovine

6. KORISNIKU KOJI OSTVARUJE DRUGI DOHODAK, ODNOSNO OBAVLJA DRUGU DJELATNOST (npr. primici prema
ugovoru o djelu, primici za rad u skupstinama i nadzornim odborima, sudskog tumaca, konzultantaisl.)



MIROVINE OSVARENE PREMA OPCEM PROPISU -ZAKON O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Mirovina se ne obustavlja:

Korisniku invalidske mirovine zbog profesionalne nesposobnosti za rad (ostarene prema prijasnjim propisima)
odnosno korisniku invalidske mirovine zbog djelomic¢nog gubitka radne sposobnosti.

Korisniku invalidske mirovine zbog profesionalne nesposobnosti za rad odnosno djelomicnog gubitka radne
sposobnosti koji se zaposliili poc¢ne obavljati djelatnost na temelju koje postoji obveza na osiguranje isplata
mirovine se ne obustavlja ali se odreduje nova svota mirovine koja se isplacuje za vrijeme zaposlenja. Ako se
korisnik iz statusa nezaposlenog korisnika zaposli do polovice punog radnog vremena (i korisnici najniZe i korisnici
stvarne mirovine) zadrZava se mirovinski faktor (MF) o,80. NajniZa mirovina se ne obustavlja. —Cl. 9o. st. 8 ZOMO

Ako se zaposli na dulje od polovice punog radnog vremena MF je 0,50 ili 0,6667, ovisno o uzroku invalidske mirovine.
U ovom slucaju najniza mirovina se obustavlja i uspostavlja se isplata korisnikove stvarne mirovine prema stazu i
placi, odnosno invalidske mirovine zbog profesionalne odnosno djelomicnog gubitka radne sposobnosti



MIROVINE OSVARENE PREMA OPCEM PROPISU -ZAKON O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Mirovina se obustavlja:

Korisniku invalidske mirovine zbog opce nesposobnosti za rad, odnosno potpunog gubitka radne sposobnosti koji
se zaposli ili pocne obavljati djelatnost na temelju koje postoji obveza na osiguranje isplata mirovine se obustavlja i
podlijeze kontrolnom pregledu.

Korisniku invalidske mirovine zbog opce nesposobnosti za rad, odnosno potpunog gubitka radne sposobnosti
prevedene na starosnu mirovinu koji se zaposli ili pocne obavljati djelatnost na osnovi koje postoji obveza na
osiguranje takoder se obustavlja isplata mirovine i podlijeze obveznom kontrolnom pregledu.




IZRACUN MIROVINE - ZOMO

Osobni bodovi (OB) ovise o mirovinskom stazu i placama koje je osiguranik ostvario za vrijeme svog radnog vijeka,
a utvrduju se tako da se prosjecni vrijednosni bodovi (PVB) pomnoze s ukupnim mirovinskim stazem (MS) i
polaznim faktorom (PF).

OB =PVB x MS x PF

Postupak izracuna prosjecnih vrijednosnih bodova se vrsi na nacin da se prvo odredi vrijednosni bod (VB) za
svaku godinu. To se dobiva na nacin da se placa, osnovica osiguranja, podijeli s prosjecnom godisnjom placom svih
zaposlenih u R. Hrvatskoj za istu kalendarsku godinu. Za izracun se uzimaju u obzir place od 1970. godine do
godine koja prethodi godini ostvarivanja prava. Placa ostvarena u godini u kojoj se ostvaruje pravo na mirovinu
ne uzima se za utvrdivanje vrijednosnih bodova.

Nakon izracuna vrijednosnog boda racuna se prosjek svih vrijednosnih bodova u obracunskom razdoblju te se
dobije prosjecni vrijednosni bod (PVB).



IZRACUN MIROVINE - POLAZNI FAKTOR - ZOMO
Clanak 8s.

(1) Polazni faktor ovisi o dobi osiguranika na dan stjecanja prava na mirovinu. Polazni faktor odreduje u
kojem se opsegu uzimaju vrijednosni bodovi pri odredivanju mirovine. Vrijednosni bodovi uzimaju se u
punom opsegu (polazni faktor 1,0):

1. za invalidsku mirovinu; 2. za privremenu invalidsku mirovinu; 3. za obiteljsku mirovinu nakon smrti
osiguranika; 4. za starosnu mirovinu

5. starosna mirovina za dugogodisnjeg osiguranika iz clanka 35. ovoga Zakona; 6. za prijevremenu
starosnu mirovinu iz clanka 36. ovoga Zakona (op.a. prijevremena starosna mirovina zbog stecaja
poslodavca).

(2) Polazni faktor za odredivanje prijevremene starosne mirovine odreduje se tako da se polazni faktor
iz stavka 1. ovoga ¢lanka smanjuje za 0,2% svaki mjesec ranijeg odlaska u mirovinu prije navrsene
dobi osiguranika propisane za stjecanje prava na starosnu mirovinu.

(3) Polazni faktor za odredivanje starosne mirovine osiguranika, koji prvi put stjece mirovinu nakon
navrsene starosne dobi propisane za stjecanje prava na starosnu mirovinu prema ovome Zakonu i ima
35 godina mirovinskog staza, utvrduje se tako da se polazni faktor iz stavka 1. ovoga clanka povecava
za 0,45% po mjesecu za svaki mjesec nakon navrsenih godina zivota osiguranika propisanih za
stjecanje prava na starosnu mirovinu, a najvise za pet godina.




IZRACUN MIROVINE — POLAZNI FAKTOR - ZOMO

Clanak 85. ZOMO-a, nastavak...

(4) Polazni faktor za odredivanje starosne mirovine za dugogodisnjeg osiguranika koji prvi put stjece mirovinu
nakon navrsene 60. godine zivota i ima 41 godinu staza osiguranja u efektivnom trajanju, utvrduje se tako da se
polazni faktor iz stavka 1. ovoga clanka povecava za 0,15 % po mjesecu za svaki mjesec nakon navrsenih godina
zivota propisanih za stjecanje prava na tu mirovinu, a najvise za pet godina. Za odredivanje obiteljske mirovine nakon
smrti ovog osiguranika koji je umro nakon navrsene 60. godine Zivota i ima 41 godinu staza osiguranja u efektivnom
trajanju i nije stekao mirovinu primjenjuje se isti polazni faktor.

(5) Polazni faktor za odredivanje starosne mirovine za osiguranika koji prvi put stjece mirovinu i koji je navrsio 41
godinu staza osiguranja u efektivnom trajanju prije navrsene starosne dobi propisane za stjecanje prava na
starosnu mirovinu prema ovome Zakonu, utvrduje se tako da se polazni faktor iz stavka 1. ovoga clanka povecava za
0,15 % po mjesecu za svaki mjesec nakon navrgenih godina Zivota propisanih za stjecanje prava na starosnu
mirovinu za dugogodisnjeg osiguranika, a nakon navrsenih godina Zivota propisanih za stjecanje prava na
starosnu mirovinu povecava se za 0,45 % po mjesecu i moze iznositi najvise 1,27. Za odredivanje obiteljske
mirovine nakon smrti ovog osiguranika koji je umro nakon navrsene 60. godine zivota i ima 41 godinu staza osiguranja
u efektivnom trajanju i nije stekao mirovinu primjenjuje se isti polazni faktor.

(6) Za odredivanje obiteljske mirovine osiguranika koji je umro nakon navrsene starosne dobi propisane za stjecanje
prava na starosnu mirovinu prema ovome Zakonu i ima 35 godina mirovinskog staza i nije stekao miroviny,
primjenjuje se polazni faktor iz stavka 3. ovoga ¢lanka.



IZRACUN MIROVINE - ZOMO

Svota mirovine racuna se na nacin da se osobni bodovi (OB) pomnoze s mirovinskim faktorom (MF) i aktualnom
vrijednoS¢u mirovine (AVM).

Mirovina = OB x MF x AVM

Mirovinskim faktorom odreduje se u kojem se opsegu uzimaju osobni bodovi priizracunu mirovine. | oni su kao polazi
faktori odredeni i to:

a) Mirovinski faktor iznosi 1,0 za starosnu, prijevremenu starosnu i invalidsku mirovinu zbog potpunog gubitka radne

sposobnosti.
b) Mirovinski faktor za privremenu invalidsku mirovinu koja se isplacuje za vrijeme nezaposlenosti iznosi o,8.
c) Mirovinski faktor za invalidsku mirovinu zbog djelomicnog gubitka radne sposobnosti:

- koja se isplacuje za vrijeme nezaposlenosti iznosi 0,8
- koja se isplacuje za vrijeme zaposlenja, odnosno obavljanja samostalne djelatnosti iznosi o,5

uzrokovanu ozljedom na radu ili profesionalnom bolesc¢u koja se isplacuje osiguraniku za vrijeme zaposlenja ili
obavljanja samostalne djelatnosti iznosi 0,6667.




IZRACUN MIROVINE - ZOMO

d) Mirovinski faktor za obiteljsku mirovinu ovisi o broju ¢lanova obitelji i iznosi 0,77 (za jednog ¢lana) do 1,1 (za Cetiriiili
vise Clanova obitelji).

e) Mirovinski faktor za prijevremenu starosnu mirovinu, koja se isplacuje za vrijeme zaposlenja do polovice punog
radnog vremena, iznosi 1,0.

f) Mirovinski faktor za obiteljsku mirovnu, ili dijela obiteljske mirovine koja se isplacuje za vrijeme zaposlenja do
polovice punog radnog vremena, iznosi suklano ¢l. 87. tocki 13. ZOMO-a a koji je odredena prema broju ¢lanova
obitelji koji koriste mirovinu i to od 0,77 do 1,1



PONOVNO ODREDPIVANJE MIROVINE -ZOMO

Clanak 100.

(1) Korisnik prijevremene starosne mirovine ili starosne mirovine za dugogodiSnjeg osiguranika koji je nakon stjecanja
prava na mirovinu navrsSio najmanje jednu godinu staZza osiguranja moze nakon prestanka zaposlenja, odnosno
obavljanja djelatnosti po osnovi koje je obvezno osiguran na mirovinsko osiguranje ostvariti pravo na novu starosnu
mirovinu, odnosno prijevremenu starosnu mirovinu ili starosnu mirovinu za dugogodisnjeg osiguranika ako su ispunjeni
uvjeti godina zivota i mirovinskog staza iz ¢lanaka 33., 34., 35., 180. i 182. ovoga Zakona. Nova mirovina odredit Ce se
prema clanku 79. stavcima 1. i 2. i clancima 81. do 88. ovoga Zakona, prema ukupno navrsenom mirovinskom stazu i
ostvarenim vrijednosnim bodovima prije i poslije ostvarivanja prava na mirovinu.

(2) Pri odredivanju nove prijevremene starosne mirovine ili prava na starosnu mirovinu iz stavka 1. ovoga ¢lanka polazni faktor
na temelju kojega je bila odredena prijasnja prijevremena starosna mirovina povecava se za 0,3% po mjesecu za svaki
mijesec za koji je bila obustavljena isplata mirovine zbog zaposlenja ili obavljanja djelatnosti, a tako povecan polazni
faktor moze iznositi najvise do 1,0.

(3) Korisniku starosne mirovine moze se nakon prestanka zaposlenja, odnosno obavljanja djelatnosti po osnovi koje je
obvezno osiguran na mirovinsko osiguranje odrediti nova mirovina ako je navrsio najmanje jednu godinu staza osiguranja
nakon stjecanja prava na starosnu mirovinu i ispunjava uvjete starosti i mirovinskog staza za starosnu mirovinu. Nova
mirovina odredit ce se prema ¢lanku 79. stavcima 1. i 2. i ¢lancima 81. do 88. ovoga Zakona prema ukupno navrsenom
mirovinskom stazu i ostvarenim vrijednosnim bodovima prije i poslije ostvarivanja prava na starosnu mirovinu.

(4) Ako je korisniku iz stavka 3. ovoga clanka za vrijeme zaposlenja bila isplacivana starosna mirovina, polazni faktor se
odreduje u visini polaznog faktora na temelju kojeg je bila odredena prijasnja starosna mirovina.



PONOVNO ODREDIVANJE MIROVINE - ZOMO

5) Korisniku starosne mirovine iz clanaka 33. i 175. ovoga Zakona kojemu je bila obustavljena isplata starosne mirovine
za vrijeme zaposlenja, odnosno obavljanja samostalne djelatnosti, a koji ima 35 godina mirovinskog staza, polazni
faktor se odreduje tako da se polazni faktor na temelju kojeg je bila odredena prijasnja starosna mirovina poveca za
0,25% za svaki mjesec za koji je bila obustavljena isplata mirovine, a moze iznositi najvise 1,15.

6) Korisniku starosne mirovine za dugogodisnjeg osiguranika kojemu je bila obustavljena isplata starosne mirovine za
dugogodisnjeg osiguranika za vrijeme zaposlenja, odnosno obavljanja samostalne djelatnosti, pri ponovnom
odredivanju starosne mirovine za dugogodisnjeg osiguranika polazni faktor na temelju kojeq je bila odredena
prijasnja starosna mirovina za dugogodisnjeg osiguranika povecava se za 0,15 % za svaki mjesec za koji je bila
obustavljena isplata mirovine, a moze iznositi najvise 1,09. Korisniku starosne mirovine za dugogodisnjeg osiguranika
koji je navrsio uvjet godina Zivota iz ¢lanka 33. ovoga Zakona polazni faktor povecava se za 0,25 % po mjesecu za svaki
mjesec za koji je bila obustavljena isplata mirovine, s tim da povecanje polaznog faktora za vrijeme zaposlenja,
odnosno obavljanja samostalne djelatnosti moze iznositi najvise 1,15.

(7) ....posebni propis

(8) Korisniku prijevremene starosne mirovine, starosne mirovine ili starosne mirovine za dugogodisSnjeg
osiguranika moze se odrediti nova mirovina i ako je kao korisnik mirovine ostvario najmanje jednu godinu staza
osiguranja po osnovi drugog dohotka za koji su u cijelosti uplaceni doprinosi i ako su ispunjeni uvjeti godina zivota i
mirovinskog staza iz ¢lanaka 33., 34., 35., 180. i 182. ovoga Zakona. Nova mirovina odredit ce se prema clanku 79.
stavcima 1. i 2. i ¢lancima 81. do 88. ovoga Zakona prema ukupno navrSenom mirovinskom stazu i ostvarenim
vrijednosnim bodovima prije i poslije ostvarivanja prava na prijasnju mirovinu, a polazni faktor odreduje se u visini
polaznog faktora na temelju kojega je bila odredena prijasnja mirovina.
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(9) Korisniku invalidske mirovine zbog profesionalne nesposobnosti za rad ostvarene do stupanja na snagu ovoga
Zakona, kao i korisniku invalidske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti iz ¢lanka 39. stavka 3. ovoga
Zakona, koji nastavi raditi na drugom poslu prema preostaloj, odnosno smanjenoj radnoj sposobnosti ili
naknadno stupi u osiguranje i po toj osnovi navrsi najmanje jednu godinu staza osiguranja, moze se priznati
pravo na starosnu ili prijevremenu starosnu mirovinu, ako su ispunjeni uvjeti za stjecanje toga prava prema
clancima 33., 34., 35., 180. ili 182. ovoga Zakona. Nova mirovina odredit ¢e se prema ¢lanku 79. stavcima 1. 2. i
clancima 81. do 88. ovoga Zakona prema ukupno navrSenom mirovinskom stazu i ostvarenim vrijednosnim bodovima
do dana stjecanja prava na starosnu ili prijevremenu starosnu mirovinu, a polazni faktor moze iznositi najvise 1,0.



KRAJ

Hvala na pazniji!
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